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Trabajamos para
construir entornos
seguros, donde la
confianza, el respeto y
el afecto sean la base
de todo vinculo.

Querido padrino,

2024 fue un afio de evolucion, de escucha activa y de
aprendizajes compartidos. Un afio en el que aumentamos
nuestra presencia en Canarias, fortalecimos las redes
de apoyo vy, sobre todo, cuidamos y acompanamos a
quienes mas lo necesitaron.

Ampliamos programas, abrimos nuevos espacios y
continuamos apostando por una atencidon que mira
a cada persona desde la empatia, respetando sus
tiempos, sus procesos y su historia.

Desde los hogares de la Aldea hasta los Centros de
Dia, los grupos de jovenes y las familias de acogida,
trabajamos para construir entornos seguros, donde la
confianza, el respeto y el afecto sean la base de todo
vinculo. Fuimos testigos de avances significativos: en
el rendimiento académico, en la insercion laboral, en la
implicacion de las familias y en la participacion activa de
los nifios, niflas, adolescentes y sus familiares.

Los testimonios recogidos en esta memoria no solo
muestran los logros de quienes acompafiamos;
también revelan el impacto profundo que tiene sentirse
escuchado, valorado, y formar parte de una comunidad
que cree en ti.

Seguimos avanzando hacia un modelo de intervencion
que pone en el centro a la infancia, la corresponsabilidad
con las familias y el trabajo en red con instituciones
y comunidades. Sabemos que aun hay mucho por
hacer, pero también que contamos con un equipo
comprometido, con alianzas valiosas y con la certeza
de que estamos en el camino correcto.

Gracias por seguir caminando a nuestro lado.
Javier Perdomo Torres

Director Territorial de Aldeas Infantiles SOS
en las Islas Canarias.
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Crecer en familia

En la Aldea Infantil SOS de Santa Cruz de Tenerife
acogemos a los nifios, nifias y adolescentes que
han perdido el cuidado de sus padres, ofreciéndoles
un entorno protector, calido y familiar. En cada
hogar conviven grupos de hermanos y hermanas,
acompanados por un equipo educativo estable que
les brinda seguridad, afecto y apoyo en su desarrollo
personal y emocional. Con esta base, les ayudamos a
construir vinculos sdlidos, a recuperar la confianza 'y a
crecer.

A lo largo de 2024, los acompafiamos a través de
itinerarios educativos adaptados a sus necesidades,
con buenos resultados académicos en todas las
etapas, desde Educacion Primaria hasta los ciclos
formativos de Grado Medio y Superior.

Més alla del aula, continuamos impulsando actividades
de ocio, cultura y deporte como herramientas para
su integracién social y crecimiento personal. Muchos
participaron en equipos federados de futbol, atletismo,
natacion, badminton o voleibol, desarrollando no solo
habilidades deportivas, sino también valores como el
companerismo y la responsabilidad.

LLos habitos de vida saludables fueron otro eje central
denuestralaboreducativa. Desde laalimentacion hasta
la gestion emocional, promovimos el autocuidado en
todas sus dimensiones. A lo largo del afio, trabajamos
también con cada nifio, nifia y adolescente de forma
individual, reforzando su autoestima, sus habilidades
sociales y su capacidad para afrontar desafios con la
mayor autonomia posible.

El verano estuvo lleno de experiencias compartidas:
viajes a distintas zonas de Tenerife y a Gran Canaria,
acudimos a campamentos y conciertos, y realizamos
actividades dentro y fuera de la Aldea que generaron
recuerdos muy valiosos. También seguimos avanzando
con el equipo de robdtica, con dos grupos de edad
que se prepararon para participar, por segundo afio
consecutivo, en la First Lego League, consolidando el
aprendizaje en tecnologia y el trabajo en equipo.
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En la Aldea he encontrado personas

que se esfuerzan cada dia por sacar lo
mejor de mi. Se preocupan no solo por lo
material, sino también por lo emocional.
Poco a poco, me siento mas segura, mas
fuerte, como si todo lo que necesito
estuviera en la familia que hemos creado
aqui.

Estoy muy agradecida por todo lo que he

recibido, por la cercaniay el trato humano.
Aqui he aprendido que no hay limites para
lo que puedo llegar a ser, y eso me da paz.

SV.M. A. 17 aios.




Acogimiento familiar,
el valor de compartir

Las familias de acogida ofrecen a los ninos,
ninas y adolescentes que han sido separados
de sus padres la posibilidad de crecer en un
entorno familiar, seguro y afectivo, mientras se
resuelven las circunstancias que provocaron
la separacion. Desde el Programa de Apoyo al
Acogimiento en Familia Ajena de Canarias les
acompafnamos en este proceso brindandoles
apoyo técnico y emocional, asi como también
a las familias de origen, teniendo en todo
momento como prioridad absoluta el bienestar
del nifio o nifa.

Nuestro trabajo se centra en fortalecer los
vinculos familiares, promover la parentalidad
positiva y acompafar a cada nifo o nifa
en la construccion de una identidad solida
y una historia de vida reparadora. Ademas,
colaboramos estrechamente con los Servicios
Sociales, los centros educativos y el sistema
sanitario para crear una red de apoyo estable
y cohesionada.

Uno de los retos de 2024 fue la atencion a los
ninos y nifias migrantes que llegaron solos al
archipiélago. En estos casos, el acogimiento
familiar se convierte en una oportunidad
Unica para reconstruir sus vidas con el
acompanamiento a las familias dispuestas
a comprender su historia desde una mirada
sensible y transcultural.

Ademas, dimos un paso importante con la
consolidacion de un equipo profesional en
Fuerteventura, que nos permitié ofrecer una
atencion mas cercana tanto en esta isla como
en Lanzarote.

Y seguimos impulsando espacios de descanso
y convivencia, salidas de ocioy otras actividades
que refuerzan los lazos afectivos y el bienestar
de quienes participan en el programa.
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Camino a la emancipacion

El paso a la vida adulta puede ser complejo para quienes han crecido
bajo unamedida de proteccion. Poreso, desde el Programa de Jovenes
ofrecemos acompafamiento individualizado y continuado a los chicos
y chicas a partir de los 16 afios, apoyandolos antes y después de
alcanzar la mayoria de edad, en funcion de sus necesidades y de sus
circunstancias.

En 2024, dentro del Proyecto de Transito a la Vida Adulta, impulsamos
un nuevo modelo de trabajo con jovenes de entre 16 y 18 afios, que
permite prepararlos y disefar junto a ellos un itinerario ajustado a
Sus intereses y sus aspiraciones.

Ademas, 27 jovenes participaron en el Proyecto de Autonomia,
recibiendo apoyo educativo, sociolaboral y econémico mientras
continuaban con su formacion académica, desde la ESO hasta los
ciclos formativos y los estudios universitarios.

La formacion practica y el acceso al empleo fueron también ejes
clave del programa. A través del Servicio de Empleo, los jévenes
participaron en los talleres de agricultura, limpieza, bioconstruccion
y carpinteria. Estos espacios no solo les ofrecieron herramientas
laborales, sino también oportunidades para fortalecer su desarrollo
personal. Ademas, otros 10 jovenes recibieron un acompafiamiento
individualizado y ocho de ellos lograron su insercion en el mercado
laboral.

El Proyecto Horizontes, centrado en los jévenes migrantes, alcanzo
uno de sus principales objetivos: los 14 participantes regularizaron
su situacion administrativa y pudieron acceder a un empleo.

Fortalecer los vinculos con quienes ya se han emancipado fue otra
de nuestras prioridades. El encuentro anual con los jévenes que han
pasado por el programa volvio a reunira muchos de ellos, reforzando
ese sentido de comunidad que tanto valoran.

Y la participacion juvenil siguié creciendo: tres chicos y chicas
representaron a Canarias en el Consejo Nacional de Jévenes y se
impuls¢ la actividad del Consejo Territorial.

Como colofén, celebramos la 152 edicion del Campo de Verano en
la Ecogranja La Aldea, en El Tablero, donde mas de cien chicos y
chicas, incluyendo jovenes de otras nacionalidades, compartieron
varias semanas de convivencia, aprendizaje y ocio saludable en un
entorno natural.
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Mi historia es de resiliencia,
superacion y esperanza. Naci en
un pequeno pueblo de Senegal

y llegué a Tenerife en cayuco

en 2018, siendo todavia un
adolescente. Tras pasar por un
centro de emergencia, fui acogido
en Aldeas. Alli encontré una familia
que me apoy6 como nunca antes
lo habia sentido.

Gracias al Programa de

Jovenes accedi a clases de
espaiiol, formacién profesional
y acompaifamiento para
insertarme en el mundo laboral.
Hoy soy un profesional del

sector de la construccion, he
podido regresar a Senegal a ver

a mi familia y tengo un suefio en
marcha: construirles una casay, en
el futuro, crear mi propia empresa.

Assane Diop, 24 ainos.




—— Espacios de cambio

Nuestros Centros de Dia son espacios de
referencia para los nifios, nifas y adolescentes
en situacion de vulnerabilidad, asi como para sus
familias. En 2024 abrimos un nuevo centro que se

suma a los cuatro con lo que ya contamos, lo que
nos permitio llegar a mas personas.

La mejora del rendimiento escolar fue uno de los
principales logros, con avances significativos
en el acompafiamiento académico. Iniciativas
como la robodtica educativa, la formacion
en competencias digitales o los talleres de
ez educacion en valores resultaron clave en este
,, proceso, al igual que la atencion psicolégica,
el ocio saludable y la promocion de héabitos
alimentarios equilibrados.

En los Centros de Dia nos sentimos felices y
escuchados. Estamos en una segunda familia.

Nos divertimos y, a la vez, aprendemos. : Dar voz a la infancia es también una prioridad
Son lugares seguros que compartimos con en nuestros Centros de Dia. En este sentido,
otras personas que nos quieren y con quienes mejoramos nuestros consejos 'y asambleas

infantiles, y tres jovenes intervinieron en
plataformas nacionales de participacion como
el Consejo Estatal de Infancia. Esta implicacion
refuerza su sentido de pertenencia, promueve su
Queremos destacar que hay cosas que nos empoderamiento y la defensa de sus derechos.

siguen preocupando, como el deterioro de la
naturaleza, el uso inadecuado de las nuevas Las familias continuaron siendo parte activa del
tecnologias y de las redes sociales, y el poder Centro de Dia. La gran mayoria participaron en

seguir mejorando en el cumplimiento de los taIIeC;es de parsntahdad lgogmwab Iy. recibieron
o ayudas para cubrir necesidades béasicas, como

la alimentacion o el material escolar. Ademas, a
través del proyecto Investigacion-Aprendizaje

podemos expresar cOmo nos sentimos, aunque
aveces sean emociones de enfado o tristeza.

La voz de la infancia es poderosa y merece trabajaron en grupo tanto en su desarrollo
ser escuchada, porque cuando se nos da la personal como en su formacion, con el objetivo
oportunidad, podemos cambiar y mejorar las de mejorar su empleabilidad. Con este enfoque
cosas. innovador, reforzaron sus competencias mientras

compartian experiencias y conocimientos entre

Ainoa, 15 anos; Nayara, 14 afos; Melanie, 'guales.

llena y Thairis, 13 afos; Nero, 12 afos; o

n N ) También recuperamos las sesiones de
i Viktor, 11 afos. autocuidado, con propuestas como meditacion

guiada, yoga o salidas a la naturaleza, disenadas
para aliviar el estrés y promover el bienestar
emocional.
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Solicité ayuda al Programa de
Familias de Aldeas en un momento
complicado, con muchos
problemas de convivencia en casa.
Poco a poco, nos ayudaron a
entender lo que estaba pasando
y a encontrar soluciones. No
siempre es facil, pero es un alivio
saber que cuentas con apoyo
cuando no ves salida. También he
disfrutado mucho con los talleres
de manualidades. Solo tengo
palabras de agradecimiento para
el equipo de Aldeas.

Alicia, madre del Programa de
Familias.

Tejiendo redes de bienestar

El Programa de Familias de Tenerife acompafié a las que se
encontraban en una situacion de vulnerabilidad en la labor de crear
hogares protectores para sus hijos e hijas. Lo hicimos a través de
orientacion psicosocial, terapia, formacion en parentalidad positiva
y actividades grupales que promueven vinculos saludables.

Ademas, impulsamos la insercion laboral y la formacion de las
madres y padres con talleres centrados en el desarrollo de sus
competencias personales y sus habilidades digitales. También les
ofrecimos una orientacion individualizada, promoviendo a su vez
sus redes de apoyo con iniciativas como Cosiendo vinculos o el
espacio juvenil Los lunes también se sale.

Asimismo, reforzamos la atencidon psicoldgica, llegando a
més familias y creando un grupo terapéutico de apoyo entre
progenitores. Todo ello con el objetivo de acompanfar a quienes
cuidan, para que los nifios, nifias y jovenes puedan crecer en
entornos seguros, estables y afectivos.

Participaciony comunidad

En 2024, desde el Programa de Procesos Comunitarios vy
Participativos, reforzamos nuestro trabajo con los nifios, nifias,
adolescentes y sus familias a través de iniciativas centradas en la
participacion, la convivencia y la salud emocional.

Destacaron proyectos como Impulsate Mama, dirigido a mujeres
embarazadas en situacion vulnerable, y Campa-mente, un
campamento intergeneracional donde la expresion artistica se
convirtié en una herramienta de cuidado y visibilidad.

Colaboramos con siete municipios reconocidos como Ciudades
Amigas de la Infancia, dinamizando los consejos locales donde
los nifos, ninas y adolescentes aportaron su punto de vista en
las decisiones que les afectan. Ademas, consolidamos nuestro
Proyecto de Mediacion en escuelas, Centros de Dia y en las
Aldeas, promoviendo una convivencia basada en la cultura de paz.

Y, un afio mas, Radio Explora dio voz a los nifios, nifias, jovenes
y familias de todo el archipiélago, reafirmando su papel como
espacio de expresion colectiva.



—— Crecemos juntos

El Centro Integral de Primera Infancia es un espacio de
desarrollo, juego y socializacion para los nifios, nifas y
sus familias. Uno de los principales logros en 2024 fue
la consolidacion del Aula Abierta, que integréd robdtica
adaptada a la primera infancia con libros tradicionales
y recursos sensoriales, fomentando una experiencia
educativa compartida entre pequefios y adultos.

Ademas, realizamos talleres de estimulacion
temprana, psicomotricidad y habitos saludables,
favoreciendo el desarrollo integral desde la primera
infancia, y las familias participaron activamente en
la vida del centro, contribuyendo a las actividades,
compartiendo aprendizajes y generando espacios de
confianza.

Ofrecimos, asimismo, apoyos especificos a quienes lo
necesitaban, con especial atencion a la empleabilidad
y el fortalecimiento de las competencias parentales.

B— La naturaleza educa

Aprendizaje, inclusion y sostenibilidad definen el
trabajo que realizamos en la Ecogranja de Tenerife.
En 2024, méas de 1.300 nifios, nifas y jovenes
participaron en los programas La Granja y Ty
Un Dia Rural, donde, a través de diversos talleres,
conocieron el entorno natural y cultural, reflexionaron
sobre los retos ambientales de Canarias y reforzaron
su compromiso con el cuidado del planeta. En
la Ecogranja realizamos, asimismo, intervencion
terapéutica con caballos.

Ademas, impartimos dos formaciones homologadas
por el Servicio Canario de Empleo: los Certificados
de Profesionalidad en Actividades Auxiliares de
Agricultura y en Limpieza de Superficies, que
incluyeron préacticas en empresas del sector y a las
que se sumaron formaciones en Bioconstruccion y
Conéctate Tierra, que promovieron la sostenibilidad
y facilitaron nuevas oportunidades de insercion
sociolaboral.
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Aldeas Infantiles SOS impulsa el buen trato a la infancia y a la juventud a través de su Politica de Proteccion Infantil y Juvenil. Nos implicamos en la promocién de una
organizacion segura, condenando enérgicamente cualquier caso de desproteccion y dando una respuesta dentro de nuestro dambito de actuacion y esfera de influencia.




